
 
ПОЛОЖЕНИЕ О КАБИНЕТЕ ЗДОРОВЬЯ 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения Детский сад № 58 «Петушок» 

(далее по тексту – Учреждение) в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» (от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ); 

- «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования» (утверждён приказом Минобрнауки 

РФ от 30.08.2013 № 1014) (далее – Порядок); 

- постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций», 

изменений (Сан ПиН 2.4.1.3049-13), Постановления Главного 

государственного санитарного врача РФ от 27 августа 2015 г.; 

- постановлением правительства РФ от 22.01.2007 г.№ 30 «Об утверждении 

положения лицензирования медицинской деятельности»; 

- Уставом Учреждения. 

1.2.Положение регламентирует деятельность кабинета здоровья 

Учреждения. 

1.3.Кабинет здоровья осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

администрацией, педагогическим коллективом Учреждения. 

2. Основные цели и задачи кабинета здоровья 

2.1.Основные цели: организация и осуществление эффективного 

медицинского обеспечения воспитанников, улучшение его качества. 

2.2. Основные задачи: 

-охрана жизни и здоровья воспитанников, снижение заболеваемости; 

-соблюдение режима и качества питания воспитанников; 

-обеспечение соблюдения санитарно – гигиенических  норм и правил в 

деятельности Учреждения; 

-проведение консультационно – просветительской работы с работниками 

Учреждения и семьями воспитанников по вопросам физического развития и 

оздоровления детей дошкольного возраста..2. Основные задачи: 



        3. Основные направления деятельности кабинета здоровья.  

3.1. Оздоровительная работа, предполагающая систему комплекс 

коррекционных и психогигиенических мероприятий, организацию 

двигательной активности. 

 3.2. Здоровосберегающее образование, предполагающее: обучение всех 

участников образовательного процесса методикам самодиагностики, 

самооценки, самокоррекции, самоконтроля и саморазвития индивидуальных 

резервных возможностей организма; формирование ценностных установок и 

жизненных приоритетов на здоровье, здоровый образ жизни и 

самореализацию личности; обеспечение реализации потребности личности на 

повышение своей профессиональной квалификации. 

 3.3. Комплексная диагностика, обеспечивающая:  исследование состояния 

здоровья воспитанников образовательного учреждения, выделение «группы 

риска»;  мониторинг успешности обучения и здоровья обучающихся, 

воспитанников в период их пребывания в образовательном учреждении с 

целью динамического наблюдения за их развитием;  создание банка данных 

диагностики; определение соответствия образовательной среды 

(материальнотехническое обеспечение образовательного процесса, состояния 

их здоровья и своевременное выявление факторов риска для их здоровья и 

развития). 

 3.4. Консультативная деятельность, предполагающая оказание 

консультативной помощи всем участникам образовательного процесса по 

вопросам сохранения здоровья, применения средств и способов его 

укрепления 

3.5. Организационная деятельность: создание условий, обеспечивающих 

безопасность жизнедеятельности участников образовательного процесса;  

выбор форм деятельности кабинета здоровья;  контроль за соблюдением 

правил охраны труда. 

                 4. Организационная деятельность кабинета здоровья. 

 4.1.Контроль деятельности кабинета здоровья, обеспечение взаимодействия 

с учреждениями и организациями здравоохранения, социального развития, 

физической культуры, представителями общественности по вопросам 

сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса 

осуществляет заведующая детского сада. 

 4.2.Руководит работой кабинета здоровья заведующая детского сада.  

4.3.Научно-методическое и нормативное обеспечение деятельности кабинета 

здоровья осуществляет методический отдел управления образования 

администрации Сысертского района. 



4.4.Оздоровительные, реабилитационные, санитарно-гигиенические и 

профилактические мероприятия осуществляются в кабинете здоровья 

медицинским работником, инструктором по физической культуре, 

воспитатели и логопед.  

4.5.Органы самоуправления образовательного учреждения в порядке, 

установленном Уставом учреждения, содействуют кабинету здоровья в 

проведении оздоровительной работы с воспитанниками. 

 4.6.Состав кабинета здоровья: 1) заведующая; 2)инструктор по физической 

культуре; 3)логопед; 4)воспитатели. 

4.7.Кадровое, материально-техническое и финансовое обеспечение кабинета 

здоровья осуществляет заведующая детского сада в пределах штатного 

расписания, фонда заработной платы, бюджетных и внебюджетных средств. 

5.Заключительные положения 

5.1.Данное положение вступает в силу со дня приказа об утверждении 

заведующим Учреждения (Приказ №54).  

5.2.Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до 

принятия нового. 
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